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NEUQUEN, /.2 de noviembre de 1988.

VISTO:

La necesidad de contar con wuna actuallzada sustentacidn legal
para valorar a los aspirantes a Ingreso y Ascenso de Jerarquia en el
Nivel Primario, sus modalidades y en el Nivel Inicial, como asi también
los cargos jerarquicos de FRducacidn Fislca -Expediente N° 2511-37A1/88-;

y

CONSIDERANDO:

Que es necesario dictar la norma legal;

Por ello;

ELL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION DEl NEUQUEN

RESUELVE

1°) APROBAR las pautas de valoracién para clasificar a los asplrantes
a Tngreso y/o Ascenso en el Nivel Primario, sus modalidades y en
el Nivel Tnicial, como as{ también Jos cargosijerérquicos de Educacildn
I'isica, que obran en los ANEXOS I - II y ITI .-

2°) REGISTRAR Y dar conocimiento a todas las areas del Consejo Provinclal
de Educacidn.
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NEUQUEN (capriTaL)

INGRESO ‘A LA DOCENCTA

A.- POR TITULOS DOCENTES:

a) Titulos docentes para el cargo.....scoeeeeseses... 9 puntos.
b) Titulos habilitantes para el cargo.........;...;. 6 puntos.

c) Titulos supletorios para el cargo.....veveeeeee.. 3 puntos.

-Cuando para el cargo se requiera mas de un titulo dicha concurrencia
se valorara como un titulo tnico. En los escalafones en que para el
desempenio de un cargo se rtequiera un titulo distinto al de Maestro Normal
Nacional o su equivalente, la acumulacién de este dltimo sera bonificada
con tres (3) puntos en el Apartado H "Por Titulos y Antecedentes valorables
del presente punto'.-

B. POR PROMEDI?O DE CLASIFICACIONES:

Los correspondientes a los tfitulos basicos. consfderados hasta los
-centésimos (Curso Completo).

C. POR ANTIGUEDAD DFE TITULOS: !

Se otorgaran veinte centésimos (0,20) por afio hasta un maximo de
tres (3) puntos.

La fecha que se tendrd en cuenta para acreditar esta valoracidn sera
la de la Gltima asignatura aprobada. ‘

Cuando se exlja mas de un titulo se computara la del titulo de mayor
antigiiedad. -

D. POR ANTIGUEDAD DE GESTION: |

Por gestiones realizadas en la Provincla del ;Neuquén, para el cargo
especifico a cubrir en el Nivel, se acreditaran: diez centesimos (0,10)
por afio hasta un maximo de tres (3) puntos. %
No se considerara la gestidn del afio del 1lamado..

E. POR SERVICIOS DOCENTES PRESTADOS CON ANTERIORIDAD:

a) Se valoraran los serviclios prestados en establecimientos oficiales
o aq§cribtos en la Provincia del Neuquén, en cualquier Nivel del
siséﬁ%a qducativo con Concepto promedio no inferion a '"Bueno",
conwguarenta y cinco (0,45) centésimos por cada afjo o fraccldn
no menor de tres (3) meses. /. /,
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b) Los servicios prestados en establecimientos oficiales o adscriptos,
fuera de la Provincia del Neuquén, con Concepto promedio no inferior
a "Bueno', se valoraran con veinticinco centésimos (0,25) por
cada ano o fraccidn no menor de tres (3) meses.

c¢) Los servicios docentes prestados en la especlalidad para la que
se concursa, se bonificaran ademads, con diez centésimos (0,10)

por cada afno de servicio prestado o fraccidon no menor de tres
(3) meses (Escuelas de Educacidon Especial y Jardines de Infantes).

-Por los motivos precedentes solo podrin acumularse hasta tres (3) puntos.

F.- POR RESIDENCTIA:

A igualdad de valoracidon total de los antecedentes se dara preferencia
en la designacion al docente que resida en la localidad donde exista
la vacante y en su defecto, al que resida en la zona.

G.- POR PREMIOS:

Publicaciones, Conferencias y Actividades vinculadas con la ensenanza:

1.~ Por libros de textos para el area de educecién a la, que corresponde
el cargo al que aspire el docente: de 0,25 puntos a dos (2) puntos
por obra.

- 2.- Por libros de textos para otras areas de educacidn: de 0,25 puntos

a un (1) punto por obra.

3.- Por libros de Cultura General: de 0,10 puntos a 0,50 puntos por
obra.-

&
i

Por trabajos, publicaciones y conferencias relacionadas con el cargo
al que aspire el docente: de 0,10 puntos a 0,50 puntos por cada
uno.

|
1
i

5.- Por trabajos, publicaciones y conferenciasﬂsobre temas de educacion,
no contemplados en el punto anterior: 0,10 puntos a 0,30 puntos
por cada uno.- '

———————— Las publicaciones tendran clara referencia' de tiraje, origen

y fecha de edicién. Si hublese mas de un autor, se dividira el puntaje
entre la cantidad de los mismog, ~~== =~

6.~ Por actuacidon destacada y documentada en Congresos, Simposios, Encuen-
tros o Seminarios Pedagégicos, Literarios o Artisticos, organizados,

) ausplciadég 0 declarados de 1interés por el Consejo Provincial de
o Educaci6n-dél Neuquén u otros Organismos Oficiales:

l‘\ ", !
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"* Como miembro activo: 0,15 puntos por cada uno con trabajo aprobado
o ponencia. '
" * Como miembro participante o asistente: 0,05 puntos por cada uno.~-
7.~ Los textos de los trabajos, publicaciones y conferencias se presentaran
escritos a maquina, en hojas tamaiio oficio y a dos espaclos acompatiados
con el aval de la autoridad competente (Direccion del Nivel, Modalidad
o Area).

' La documentacién extranjera debe ser legalizada por la maxima autoridad
educativa en ese pals, Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto
de la Repiblica Argentina.

S1 se trata de una lengua extranjera, debe acompafiar la traduccion
por Traductor Piablico debidamente legalizado.

B8.- Por exposiciones o conclertos colectivos o 1individuales, también
con el aval senalado en el punto 6: de 0,10 a 0,50 puntos por cada
uno segiin su trascendencia.

9.~ Por becas obtenidas por antecedentes, relacionadas con el area educati-

va y que, cuenten con el auspicio oficial, con duracidon no menor
de dos (2) meses y trabajo aceptado: -hasta cinco (5) meses: 0,25 ptos.
-mas de sels (6) meses: 0,50 ptos.

10.- Por presentacion honorifica o electiva: 1
Docentes que representan fuera de la Provincia y del Pais, al Consejo
Provincial de Educacién, designados por Resolucion.para Comisiones, /
Congresos, Seminarios, Simposios o Jornadas:
~Por ano calendario:..... 0,40 puntos.

-Por mas de seis (6) meses:....0,25 puntos.
~Por mas de tres (3) meses:..... 0,15 puntos.
~-Por menos de tres (3) meses: .....0,10 puntos;

1.~ Cuando alguno de los antecedentes detallado§ en el rubro "G" haya
merecido distincidon o premio de significaciéﬁ en el ambito docente,
cultural o clentifico-técnico oficlal o privado de prestiglo notorio,
se le adjudicard de 0,20 puntos a un (1) punto mas.

12.~- Participacidn de Cursos: ‘

-~ De 10 a 29 horas..c.ess...0,05 puntos.
~ De 30 a 49 horas....sv.4...0,10 puntos.
-~ De 50 a 99 horas..........0,25 puntos.
; f ’ .
:/ \ ‘ ‘ ‘ // se s
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-~ - De 100 a 109 horas.......... 0,50 puntos.
- De 200 a 400 horas.......... 0,80 puntos.
- De 401 a 799 horas.......... 1.20 puntos.
- De 800 a s/limite horas..... 1.40 puntos.
—————— Todos los cursos deberan ser dictados por Organismos Oficiales

o reconocidos oficialmente, con la aprobacion 'de -evaluaciones, excepto
los de 10 a 29 horas.-

Las materias aprobadas en Institutos de Perfeccionamiento Docente
de la Provincia del Neuquén, siempre que conste la cantidad de horas
cursadas y la aprobacén de las mismas y se indique el caracter de 'Curso
de Perfeccionamiento Docente'", no superando el total de asignaturas
aprobadas el 50% de la carrera.-—-~——=e—mm e e e e

Cursos Dictados:

~De 30 horas & 4 dlas.....ve0.....0,30 puntos.
-Hasta 60 horas 6 10 dfas.........0,50 puntos.

-Mas de 60 horas 6 mas de 10 dias...-0,70 puntos.

———————————— Con referencia a los cursos dictados jpor los Agentes Multipli-
cadores, avalados por la Direccidon de Planeamiento e Investigacidon Educa-
tiva, siempre que se trate de un curso completo, se valorard una sola
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13.- Por la aplicacién de los puntos 1 a 12 en este rubro '"G" podran
acumularse hasta tres (3) puntos.-

H.~ OTROS TITULOS Y ANTECEDENTES VALORABLES:

a) Por Certificados expedidos por el Institute "F.F, Bernasconi"
(Instituto de Perfecclionamiento Docente)! con duracién no menor
de tres (3) meses o su equivalente horario: hasta tres (3) puntos.-

b) Por otros titulos docentes (Profesorados): hhsta tres (3) puntos.
Entiéndase como titulo del Profesorado a los efectos de esta
bonificacidn, cuando concurran las siguilentes circunstancias:

1.~ Que el mismo haya sido expedido por establecimientos oficiales
o adscriptos y que respondan a una carrera docente de nivel
superior al, normal o secundario y sobre la base de estos
estudios.-. =~ .

2.- Que el tftulo de profesor de que se trate haya sido oficialmen-
» te declarado o reconocido como titulo '"docente" para 1la
ol ? ensenanza en cualquier asignatura o rama.
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3.,- El tfitulo de profesor que no reiina los dos requisitos
establecidos precedentemente, solo puede ser bhonificado
con los 0.50 puntos cuando sea de aplicacion para la
ensefianza primaria o inicial y amplie las posibilidades
didicticas como: dibujo, misica, artes plasticas, manualida-
des, como asi también otros estudios relacionados con
cualquier rama del saber, todos ellos debidamente acredi-
tados:

+ Por titulo terciario docente o universitario docente en Ciencias de
la Educacion.eeeeeveesonveesceasascssosssssasesssssssssssseass 3 puntos.~——w-—-

+ Por titulo de Maestro Normal de Clegos, Maestro Normal de Sordomudos,
Maestro Especial de Enseifianza Diferenciada, Maestro de Artes Visuales,
Maestro de Educacién Musical; cuando se trate de acumulacion de titulos
(para cargos ajenos a la especialidad)..evvevereeiencvseses 2 PUNLOS (=m=m==

+ Por carrera universitaria relacionada con la ensefanza... 2 puntos.-——---

+ Por carrera universitaria no docente de mas de cuatro (4) anos de
dUracion...eeeeesesecesecssssssossesssassssseasssosssasssssss 1 PUNLO, =m—mm—m=

PUNTAJE ADICIONAL: !

De acueréo al Capitulo V, Re-
glamentacién del Articulo 5° de la Ley 1633 -Decreto N° 0250/86- articulo
5/1 "Se otorgara un puntaje adicional de 0,50 puntos a los egresados
de carreras docentes de la Universidad Nacional del .Comahue con los
niveles y modalidades incluidos en la Ley 1633 y su Reglamentacién.”

Este punfaje se asignara al /
rubro "Otros Antecedentes Valorables" inciso H del Apartado I del articulo
63° y sera de caracter transitorio, hasta tanto el agénte cumpla o acumule
dos (2) aiios de antigiiedad. Se computara al dnico efecto de la designacion
en el cargo,no valorandose para casos de Concursos. 1
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ASCENSO DE JERARQUIA Y SECRETARIA

A.~ POR TITULOS DOCENTES:

*

*V
* v

*D

a) Titulos Docentes para el Cargo...ceeecesess...9 puntos.-

SERVICIOS DOCENTES: (Artisulo 70/71 -Punto III- Decreto N° 802/70).

- La aniigﬁedad requerida para los distintos cargos se acreditara
por servicios prestados como titular, interino o suplente en estableci-
mientos u organismos de ensenanza de nivel primario naclonales,
provinciales o municipales, ya sean oficiales o adscriptos. En el
caso de establecimlientos adscriptos, el aspirante debera acreditar
que dichos servicios Ffueron debidamente autorizados. En los casos
de serviclos simul tdneos se computaran los que, segin el cargo desempe-
nados posean mayor valor,

~ Los anos de serviclios efectivo del cargo se computarin en el desempe-
fio real de la funcidén ajustindose al Decreto N° 803/70 -Punto IV
de los Articulos 70 y 71 Ley 14.473-. ? '

- La valoracidn se asignard por cada afio de servicio o fraccién
no menor de tres (3) meses por serviclos prestados como titular,
interino o suplente en el Nivel respectivo “(primario o inicial)

al cargo que aspira segtn la siguiente escala:

Maestro de Grado, Maestra Javrdinera o Maestra Preceptora Jardin de

Infantes. .. civetnvenirenssencesnsssasnssnsssseasss 0,25 puntos,——==—---m-
icedirector de Distrito o de tiempo simple....... 0,30 puntos.-=—==————a=w
icedirector de tiempo completo...................fO,AO puntos ,~——====-—-

irector de Personal Unico........................?O,AO pUntos .~ == ==——=m-

% DITECtor de 3% .eeeeeserenveneeecncseosnesannsasas 0,50 pUNLOS,==m—mmmmmm

* Director de 2°%....ceuieecscnsssssneassevossesssess 0,60 puntos,——=———=-o

* Director de 1% . iiiiiiieeiiecnnrsesnerssasoscannss 0,75 puntog, = ———=c—--

* Director de Distrito..ceeecevsseccesnsosnnsesssess 0,75 puntos,m——wvemcw-

* Coordinador de Distrito......vveenveveeanssssveees 0,75 puntos,—=—-——=—wu-
* Secretario TécnicCO....eevrvesesesstsvessssvscscesesl.00 punto, ~—=m—mwemme-
o

* Supervisor Escolar...........o 5.5

* Supervisor Jefe..ovevensonoan &y

=
‘ﬁﬂwg§\......... 1.00 punto,—=—=mm=——a-
LN

4
-0 o
! LW =
/ Py - %) /
SN =z Varde n = .
2 ‘ ® Qéil =
. J i ML’ (@) / K
i L\ / ;;' -

veseesy 1.15 puntos .= —=——=ma=’

Ea——
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C.- CONCEPTO PROFESIONAL ANUAL: (Articulo 22° -Reglamento Puntos I y
II- Decreto 8188/59).

De acuerdo al Articulo’73° de la Ley 14.473 que 1indica la valoracion
de:

a) Eficacia y Responsabilidad en su funcidn docente.-
b) Laboriosidad, espiritu de iniciativa, de superacidn y asistencia.-

c) Aptitud docente y directiva.

D.- OTROS TITULOS:

También y de acuerdo al inciso "d" del Artfculo 73° se valoraran
"Otros Titulos" (Reglamento Articulo 73° -Punto I1- Decreto N° 803/70).

* Maestro Normal Nacional + Profesorado de Fnsenanza Primaria....2,00 ptos.

* Maestra Jardinera o Profesorado Para la Ensenanza Preescolar + Maestro
Normal Nacional. ..eeeeeiienreneanssosassnsescannssecsasssensses 2.00 puntos.

* Titulos docentes del Profesorado.................f.........f 3.00 puntos.

* T{itulo terciario docente o universitario docente en Ciéncias de 1la
Educacion. ..o eeeiiininierinettneecnascenssosacasnassnssnnssess 4,00 puntos.

* T{tulo maestro Normal Especializado (Artes Visuales, Maestro Normal
Ciegos, Sordomudos, Maestro de Educacion Musical, Maestro Especializado
de FEducacidon Diferenciada;) cuando se trate de acumulacidn de titulos
para cargos ajenos a la especlalidad........ievvveveeeinnene.. 2.00 puntos.

* Por carrera universitaria relacionada con la ensefanza...... 2.00 puntos.

* Por carrera universitarla no docente de mids .de cuatro (4) anos de
dUracCion..veseseeasessoasaseressssssasssnssssnssasapsassessses 1,00 punto.

* Por otros estudios oficlales o adscriptos, cuéndo sean de aplicacién
para la ensenanza primaria o inficial y amplie las ?osibilidades didacticas
como: dibujo, misica, artes plasticas, manualidédes, como asi también
otros estudlos relacionados con cualquier rama del saber, todos debidamente
acreditados por la presentacidon de titulos o certificados. ..... 0,50 puntos

E.~ ANTECEDENTES CULTURALES O PEDAGOGICOS:

De acuerdo a la Reglamentacién del articulo 73° -Punto II- Decreto
N® 803/70 -inciso CH'- se valoraran los antecedentes culturales o pedagdgi-
cos, ‘

La valoracién sera identica al punto "G'" del ANEXO 1 del Apartado

1 a-12:i-,
?/' Por concurso de ascenso de Jerarqula realizado en la Provincia del

Neuguén aprobado y cuando el aspirante no haya elegido cargo sef le adjudica

' ré{gnx(l) pdnto por el término de .dos (2) anos.

\ "Por los rubros "D" y "E" se podra acumular hasta un tgtal de diez

/....

T
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F.— OTROS ANTECEDENTES VALORABLES:

Por el desempeno como:

Miembros titulares de Jurados para Concurso...sevsess.+ 0,20 puntos.

*
* Miembros de Junta de Disciplina.......civeeveenecnnn. .. 0,50 puntos.
* Miembros de Junta de Clasificacidon.....vcovevevenennn. 0,50 puntos.
* Vocales de Consejo..ceceersesasoensnssscsscnccscsnsanans 0,50 puntos.

......
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Por servicios docentes prestados con anterioridad:

En Centros de Educacidon Fisica y Plantas de Campamentos Educativos

~de la Provincia del Neuquén, por cada afio o fraccién no menor de tres

(3) MBSES. tevetsoeeeoetosotssssnsssnssnsssacasasssssas 0,45 puntos.-~——-—-

Otros antecedentes valorables:

Por participacidon en Campamentos Educativos y Coblonias de Vacaciones
organizadas por las Direcciones del Nivel, Modalidad o Area dependiente
del Consejo Provincial de Educacidon del Neuquén u organlzada por Direc-
ciones de Deportes Oficiales de Neuquén segin la duracidn de los mismos:

menos de dos (2) dias..........................; 0,05 puntos.
de tres (3) a siete (7) dias....evvveenecerenss. 0,10 puntos.
de ocho (8) dias en adelante...eeeieereeesneosenn 0,15 puntos.

Valoracidn maxima: dos (2) Campamentos por afo.
Colontas: de cinco (5) dias en adelante.......... .0,15 puntos.

Valoracion maxima: una vez por aro.

Particilpacion en Encuentros y Torneos: ]

Encuentros y Torneos Deportivos Escolares organizados por Direccida

de Nivel, Modalidad o Area:

+

Director de TOYNEO O ENCUENLIO .« .v e vronseonrensans 0,15 puntos.

Secretario o Delegado....evvvevonevesesesaseessasss 0.10 puntos.

Otros Programas:

De la Direccidn de Educacidon Fisica, Deportes y Recreacidn dependiente
del Consejo Provincial de FEducacidn, aplicados en la Provincia del
Neuquén: '

.

Coordinador del Programn..........fﬂ...;.}a{......... 0.15 puntos.

/1.
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- Profesor a cargo de la actividad.....ceevvveeeneass 0,10 puntos.

+ Otros Titulos:

- Profesor de Educacidn Fisica....eveeeveeenscsessecss 3,00 puntos.

——————————— En los restantes rubros para Concursos de Ingreso a la Docencia
se remitira al ANEXO 1 donde se establece las pautas para: Ingreso a
la Docencia Maestros de Grado de Escuelas Primarias Comunes.---—-—-———-—=-=

.
H
—
~
o~
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